


Информация об организации трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет Нижневартовского района в летний период 2021 года.

[bookmark: _GoBack]Организация временной трудозанятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет на территории района в 2021 году осуществляется в соответствии с программами: «Содействие занятости населения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2018–2025 годы и на период до 2030 года»;  «Развитие образования в Нижневартовском районе»; соглашением между администрацией Нижневартовского района и казенным учреждением ХМАО – Югры «Нижневартовский центр занятости населения» от 03.06.2021 № С 128/2; договором между  муниципальным автономным учреждением дополнительного  образования «Спектр» и казённым учреждением ХМАО-Югры «Нижневартовский центр занятости населения от 26.04.2021 № 34-ВЗр-2021 «О реализации мероприятий временного трудоустройства государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения». 
Основной целью временного трудоустройства несовершеннолетних граждан является их ранняя профориентация, помощь в овладении трудовыми навыками, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
Организацию трудовой деятельности подростков осуществляет  муниципальное автономное учреждение  дополнительного образования «Спектр» в соответствии с постановлением администрации района от 28.04.2021 № 519 «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». 
МАУ ДО «Спектр» (работодатель) заключает с подростками срочный (на один месяц) трудовой договор с указанием видов работ, продолжительности рабочего дня, условий оплаты труда, оформляет приказы о приеме на работу и увольнении; осуществляет оплату труда несовершеннолетним за счет средств бюджета автономного округа и муниципального бюджета; контролирует качество и сроки выполнения объемов работ, проводит  инструктажи по обеспечению техники безопасности во время проведения работ, ознакомление с правилами внутреннего распорядка и должностной инструкцией и обеспечивают безопасное пребывание детей в период трудоустройства в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» и методическими рекомендациями МР 3.1/2.4.0239-21 «Рекомендации по организации работы организаций отдыха детей и их оздоровления в условиях сохранения рисков распространения COVID-19 в 2021 году».
В рамках постановления Правительства Российской Федерации от 08.04.2020 № 460 «Об утверждении Временных правил регистрации граждан в целях поиска подходящей работы и в качестве безработных, а также осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными» несовершеннолетние граждане подавали заявление в электронном виде через Портал «Работа в России».
Подростки выполняли следующие виды работ: уборка территории от мусора и скошенной травы, покраска бордюров и железных конструкций, облагораживание территории, высадка и полив цветов и др.
В летний период 2021 года обеспечена работа трех лагерей труда и отдыха с режимом дня с 08.30 до 14.30 (время работы трудовых бригад с 10.00 до 12.00.) с охватом 170 несовершеннолетних: 
лагерь труда и отдыха «ПерекрестОк», пгт. Новоаганск –  2 смены июнь, июль, 80 человек на базе МАУ ДО «Спектр» по адресу ул. Центральная 15-б;
лагерь труда и отдыха «Горизонт», пгт. Излучинск – 2 смены июнь, июль, 80 человек на базе МАУ ДО «Спектр» по адресу Энергетиков 4;
лагерь труда и отдыха «Доброволец», с.п. Зайцева Речка – 1 смена июнь 10 человек на базе МБОУ «Зайцевореченская ОСШ».
Пребывание подростков в лагерях труда и отдыха  способствовало их ранней профориентации, формированию позитивного отношения к труду, готовности  и способности выполнять общественно-полезную работу, социализации.
	По итогам  летнего периода 2021 года организовано трудоустройство 468 несовершеннолетних граждан в 13 трудовых бригадах населенных пунктов района: пгт. Излучинск, с. Большетархово, п. Ваховск, с. Охтеурье, п. Зайцева Речка, с. Ларьяк, с. Корлики, п. Аган, с. Покур, пгт. Новоаганск, с. Варьеган,д. Вата, д. Чехломей.



 ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ.

При трудоустройстве приём несовершеннолетних подростков осуществлялся при наличии документов: 
копия паспорта несовершеннолетнего гражданина, копия ИНН; документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, трудовая книжка, медосмотр (справка 086-У), справка с места учебы (для 14-летних в 3-х экземплярах), копия свидетельства о рождении (только для 14-летних), справка об отсутствии судимости, документы воинского учета (приписное свидетельство) для 16-17 летних подростков, согласие на обработку персональных данных, копия лицевого счета банка, копия паспорта одного из родителей.

ВИДЫ РАБОТ

	№ п\п
	Виды работ
	Количество поселений
	Наименование населенных пунктов

	1.
	Уборка территории поселения от бытового мусора
	13
	п.Аган, пгт.Излучинск, с.Большетархово, пгт. Новоаганск, сп.Зайцева Речка, Корлики, с.Варьёган, с.п. Вата, д. Чехломей, с. Охтеурье, с.п. Ваховск,с.п. Ларьяк, с.Покур

	2.
	Уборка береговой полосы поселения
	7
	пгт.Излучинск, с.п. Ларьяк, д. Чехломей, д.Вата, пгт. Новоаганск, с.Варьёган, сп.Зайцева Речка

	3.
	Озеленение поселка (посадка и уход за цветами на территории административных зданий, высадка саженцев)
	10
	с.Большетархово, с.п.Зайцева Речка, с.Корлики, с.п. Вата д. Чехломей, с. Охтеурье, п. Ваховск,с. с.п.Ларьяк, с.Покур, сп.Аган

	4.
	Посадка, прополка и полив овощных культур  на школьном участке
	2
	с. Корлики

	5. 
	Покраска ограждений, бордюров, вазонов
	8
	пгт.Излучинск, пгт. Новоаганск, с.п.Зайцева Речка,  с.Варьёган, с.п. Вата с.п.Ларьяк, с.Покур, п.Аган,





